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DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Marijampolés sav. Mokoly progimnazijos direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybé
yra priskiriama pareigybiy, kurioms biitinas ne Zemesnis kaip aukstasis issilavinimas, grupei.

2. Pareigybés lygis: direktoriaus pavaduotojas ugdymui priskiriamas pareigybei, Kkuriai
bitinas ne zemesnis kaip aukstasis iSsilavinimas.

3. Pareigybés paskirtis: planuoti progimnazijos ugdymo procesa, ji organizuoti, vertinti,
reflektuoti, ripintis mokiniy saugumu, organizuoti ir prizitiréti tiesiogiai pavaldaus pedagoginio
personalo darba.

4. Pavaldumas: direktoriaus pavaduotojas ugdymui pavaldus progimnazijos direktoriui.

I SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. ne zemesnis kaip aukstasis universitetinis issilavinimas;

5.2. pedagogo kvalifikacija ir ne mazesnis kaip 3 mety pedagoginio darbo stazas;

5.3. geras lietuviy kalbos mok¢jimas, jos mokéjimo lygis turi atitikti valstybinés lietuviy
kalbos mokéjimo kategorijy, nustatyty teisés aktais, reikalavimus;

5.4. mok¢jimas naudotis informacinémis technologijomis.

6. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi zinoti ir iSmanyti:

6.1. Svietimo politikg, progimnazijos veiklos planavimg ir jgyvendinima;

6.2. progimnazijos kultiros formavimg ir kaita;

6.3. bendradarbiavimg su socialiniais partneriais;

6.4. progimnazijos veiklos jsivertinimo organizavimg ir gauty duomeny panaudojima
progimnazijos veiklai tobulinti;

6.5. savivaldos institucijy plétojimg ir jy jtraukimg j progimnazijos valdyma;

6.6. ugdymo turinio vadyba;

6.7. edukaciniy aplinky kiirimg ir tobulinima;

6.8. mokiniy saugumo ir lygiy galimybiy uztikrinima;

6.9. tévy (globéjy, rupintojy) informavimg ir Svietima;

6.10. darbuotojy funkcijy reglamentavima ir saugumo uztikrinima;

6.11. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros saugos
reikalavimus.

7. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui privalo vadovautis:

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

7.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro jsakymais,
Marijampolés savivaldybés tarybos sprendimais, savivaldybés mero potvarkiais, savivaldybés
administracijos direktoriaus, Svietimo, kulttros ir sporto skyriaus vedéjo jsakymais;

7.3. progimnazijos nuostatais;



7.4. vidaus tvarkos taisyklémis;

7.5. darbo sutartimi;

7.6. $iuo pareigybés aprasymu;

7.7. kitais progimnazijos lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais,
taisyklémis ir pan.).

11 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atlieka Sias funkcijas:

8.1. organizuoja progimnazijos:

8.1.1. ugdymo plano rengimg ir jgyvendinima;

8.1.2. bendryjy programy vykdyma;

8.1.3. metodinj darbg ir gerosios patirties sklaida;

8.1.4. ilgalaikiy plany derinima;

8.1.5. programy, naujy ugdymo formy ir metody aptarimus;

8.1.6. Nacionalinj mokiniy pasiekimy patikrinimg ir kitus mokiniy pasiekimy tyrimus;

8.1.7. mokiniy nusikalstamumo ir Zalingy jprociy prevencing veikla, bendradarbiavimg su
institucijomis, atsakingomis uz mokiniy prevencing veikla;

8.1.8. mokiniy ir bendruomenés nariy apklausas ir tyrimus ugdomosios veiklos tobulinimo
klausimais;

8.1.9. mokytojy ir tévy (globéjy, ripintojy) bendradarbiavimg, siekiant individualios
kiekvieno mokinio mokymosi pazangos, puoseléjant jo sveikatg, socialumg ir brandg. Organizuoja
ne maziau kaip 3 tévy (globéjy, rupintojy) susitikimus progimnazijos pasirinkta forma su
mokytojais per mokslo metus;

8.1.10. mokymosi formy pasirinkimo pasitila; neformaliojo vaiky Svietimo veiklos pasitila,
atsizvelgiant | progimnazijos mokinio krepselio 1¢Sas, galimybes rinktis ir organizavimo budus;

8.1.11 .mokiniy mokymag namuose vadovaujantis gydytojy komisijos rekomendacijomis;

8.1.12. progimnazijos veiklos jsivertinimg ir, vadovaudamasis jo duomenimis, planuoja
progimnazijos meting, ménesio veikla;

8.1.13. budéjimg bei patyciy stebéseng progimnazijoje;

8.1.14. pedagoginio personalo kvalifikacijos tobulinima,;

8.1.15. mokymosi pagalbos teikimo organizavima;

8.1.16. socialing-pilieting mokiniy veikla;

8.1.17. pazinting ir kultiiring, mening, sportine, projekting veikla (dermés su bendrosiomis
programomis uZtikrinimas, organizavimo laikas ir kt.);

8.1.18. Progimnazijos vaiko gerovés komisijos darba;

8.1.19. kryptinga sveikos gyvensenos stiprinimg ir prevencines veiklas: nuoseklios ir
ilgalaikés socialines ir emocines kompetencijas ugdancios prevencinés programos, apimancios
paty¢iy, smurto, alkoholio, tabako ir kity psichikg veikianéiy medziagy vartojimo prevencija,
pasirinkimg, sveikos gyvensenos skatinimg sudarant sglygas kiekvienam mokiniui nuolat joje
dalyvauti;

8.1.20. smurto prevencijos jgyvendinimo progimnazijoje rekomendacijy rengimg ir
vykdyma;

8.2. rengia progimnazijos:

8.2.1. pamoky, klasiy vadovy, neformaliojo vaiky $vietimo tvarkarascius;

8.2.2. mokiniy mokymosi pusmec¢iy ir metines suvestines ir jas analizuoja; stebi ir analizuoja
ugdymo proceso rezultatus, pokycius, su jais supazindinti progimnazijos bendruomeng;

8.2.3. ugdymo rezultaty ir lankomumo apskaitos dokumentus ir juos analizuoja;

8.2.4. direktoriaus jsakymy projektus;

8.2.5. informacija Svietimo, kultiiros ir sporto skyriui ir kitoms institucijoms;


http://litlex/Litlex/LL.DLL?Tekstas=1?Id=147670&Zd=vaiko%2Bgerov%EBs%2Bkomisijos%2B&BF=4#5z
http://litlex/Litlex/LL.DLL?Tekstas=1?Id=147670&Zd=vaiko%2Bgerov%EBs%2Bkomisijos%2B&BF=4#6z
http://litlex/Litlex/LL.DLL?Tekstas=1?Id=147670&Zd=vaiko%2Bgerov%EBs%2Bkomisijos%2B&BF=4#7z

8.2.6. progimnazijos veikla reglamentuojancius dokumentus (tvarkos apraSus ir kt.),
organizuoja jy projekty svarstyma ir derinimg su progimnazijos savivaldos institucijomis;

8.3. vykdo priezitra:

8.3.1. progimnazijos ugdymo veiklg reglamentuojanciy dokumenty vykdymo;

8.3.2. bendrojo ugdymo ir neformaliojo vaiky $vietimo programy vykdymo;

8.3.3. nuoseklios mokiniy mokymosi kriivio stebésenos;

8.3.4. mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimo;

8.3.5. progimnazijos vidaus darbo tvarkos taisykliy laikymasi (rastu informuoja
progimnazijos direktoriy apie darbo drausmés pazeidimus);

8.3.6. pamoky, klasiy vadovy, neformaliojo vaiky $vietimo tvarkaraséiy vykdymo;

8.3.7. ugdymo proceso dokumenty tvarkymo pagal rastvedybos taisykles;

8.4. koordinuoja:

8.4.1. Vaiko gerovés komisijos darba;

8.4.2. metodiniy grupiy veikla;

8.4.3. mokiniy tarybos veikla;

8.4.4. programy rengimg specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniams, jy jgyvendinima;

8.4.5. progimnazijos veiklos jsivertinimo veikla;

8.4.6. pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinima;

8.4.7. ugdymo karjerai veikla;

8.4.8. ugdymo proceso vykdyma vadovaujantis bendraisiais ugdymo planais, programomis;

8.5. tvarko:

8.5.1. Nacionalinio egzaminy centro informacijos perdavimo sistemg KELTAS;

8.5.2. progimnazijos darbuotojy darbo apskaitos ziniarastj;

8.6. ruapinasi individualios mokinio pazangos sistemos kiirimu; palankaus mikroklimato
ugdymui(si) ir darbui kiirimu, puoseléja demokratinius progimnazijos bendruomenés santykius;

8.7. teikia progimnazijos direktoriui informacija apie ugdymo ir darbo proceso
organizavimg; individualiag mokinio pazanga;

8.8. inicijuoja mokymosi salygy sudaryma ne tik klasgje, bet ir kitose aplinkose (gamtoje,
kultiiros jstaigose, jmonése ir kt.); mokiniy jtraukima j ugdymo proceso igyvendinimg ir mokymosi
aplinkos kiirima;

8.9. atsako uz mokymosi pasiekimy stebésenos koordinavima, gerinimg ir mokymosi
pagalbos organizavima;

8.10. esant reikalui atlieka kitus darbus, nurodytus progimnazijos direktoriaus, pagal
kompetencija;

8.11. nesant darbe progimnazijos direktoriaus (komandiruoté, nedarbingumas, atostogos),
atlieka jo funkcijas;

8.12. tobulina savo kvalifikacija; ne reCiau kaip karta per ketverius metus tobulina
kvalifikacija mokiniy socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo srityje, taip pat tobulina
asmenines socialines ir emocines kompetencijas;

9. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui darbo metu laikosi $iy taisykliy:

9.1. uztikrina kokybiska savo funkcijy vykdyma, asmens duomeny apsauga teisés akty
nustatyta tvarka: korektiSkg gauty duomeny panaudojimg, turimos informacijos konfidencialumg ir
mokiniy sauguma;

9.2. progimnazijos patalpose ir teritorijoje neriiko, nevartoja alkoholiniy, energiniy gérimy,
narkotiniy ir kity psichotropiniy medziagy;

9.3. palaiko tvarka ir §varg darbo vietoje;

9.4. negalédamas atvykti | darbg dél ligos ar kity priezasCiy, privalo pranesti apie tai
progimnazijos direktoriui.

v SKYRIU§
MOKINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS



10. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui rapinasi mokiniy saugumu, emociSkai saugios
mokymosi aplinkos progimnazijoje puoseléjimu:

10.1.kryptingai, vadovaudamasis progimnazijos nustatyta Marijampolés sav. Mokoly
progimnazijos smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos aprasu, organizuoja
Vaiko gerovés komisijos darba;

10.2.puosel¢ja pozityvias vertybes ir bendruomeniskumg (mandaguma, paslauguma,
rupinimasi kitais, pagarba, pasitikéjima, solidaruma, lygiateisiSkumg ir kt.);

10.3. vykdydamas veiklas, orientuotas j smurto ir paty¢iy prevencija, bendradarbiauja su
mokiniy tévais, vietos bendruomene;

10.4. prizitri mokiniy socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdyma;

10.5. planuoja tinkamas prevencijos ir intervencijos priemones mikroklimatui gerinti;

10.6. koordinuoja prevencijos ir intervencijos priemoniy (toliau — Priemoniy) jgyvendinima,
analizuoja pasiektus rezultatus, sékmes veiksnius ir trukdZius, numato galimybes tobulinti
Priemones.




